
6-7 ноября 2025 года  на полях Пятого Всероссийского научно-практического 

форума «Устойчивое развитие в новом социо-технологическом укладе: 

Человек. Экономика. Технологии. Социум» на базе Института экономики, 

государственного управления и финансов Сибирского федерального 

университета в рамках секции «Трансформация структуры и содержания 

высшего профессионального образования в области экономики и управления 

в условиях структурных изменений на рынках труда» состоялось 

расширенное заседание ФУМО ВО УГСН 38.00.00 «Экономика и управление» 

с представителями организаций высшего образования, осуществляющих 

подготовку в области экономики и управления.   

Открыл заседание председатель ФУМО, декан экономического факультета 

МГУ имени М.В. Ломоносова профессор Аузан А.А..  

С сообщением об основных дискуссионных вопросах в рамках реформы 

высшего образования выступила Телешова И.Г..  

Представители Высшей школы бизнеса НИУ ВШЭ Волков Д. Л., Зараменских 

Е. П. поделись результатами проведенного исследования о подготовке 

магистров по направлениям «Менеджмент» и «Бизнес-информатика». 

Об итогах аккредитационного мониторинга и направлениях его проведения в 

2026 году рассказала  начальник Управления государственных услуг и 

цифровой трансформации Рособрнадзора Явкина О. Ю. 

Проблематика интеграция устойчивого развития в программах высшего 

образования  стала предметом выступления соруководителя рабочей 

группы  Благова Ю. Е. (Высшая школа менеджмента СПбГУ), Витковской Л. К., 

Шишова В.В. (Сибирский федеральный университет) 

Подходы к формированию компетенций в области денежно-кредитной 

политики у студентов  осветил Синяков А. А. (департамент исследований и 

прогнозирования Банка России). 

Коллеги Сибирского федерального университета поделись опытом 



подготовки кадров в области экономики и управления, в том числе о 

реализации магистерских программ «двух дипломов» «Профессиональные 

финансы» с Высшей школой менеджмента СПбГУ (Алканова О.Н., Андрианов 

А.Ю., Андрусенко В.Ю.,   Викулова Д.А., Ферова И.С.) и «Финансовые 

технологии» с Высшей школой экономики (Черкасова Ю. И., Бухарова Е.Б.). 

Об участии ФУМО в работе по подготовке учебников для студентов 

непрофильных направлений и специальностей рассказали зам.декана 

экономического факультета МГУ, заведующий кафедрой политической 

экономии Мальцев А.А. (учебник по экономике) и директор Института 

государственной службы и управления РАНХиГС Корчагин Р.Н. (учебник по 

государственному управлению). 

С сообщением о концепте компетентностного подхода к подготовке талантов 

в области экономики и управления выступила Воронцова И.П (СФУ). Темой 

выступления Писанки С.А., Косолаповой Н. А.( ЮФУ) были результаты 

исследования «От учебы к карьере: портрет, стратегии и планы выпускников 

ЮФУ».  

Участники совещания приняли активное участие в обсуждении вопросов 

повестки. 



ИНТЕГРАЦИЯ ПРОБЛЕМАТИКИ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ            
В ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ
Благов Юрий Евгеньевич

Выездное расширенное заседание ФУМО ВО по УГСН 
38.00.00 «Экономика и управление» 

Красноярск, 06.11.2025 г.



ОСНОВНЫЕ ВОПРОСЫ
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 Опыт взаимодействия ВШМ СПбГУ и Института экономики, 
государственного управления и финансов СФУ

 Новые поступления
 О тематическом выпуске «Российского журнала менеджмента»
 О национальной премии «Хедлайнеры ESG-принципов»

© Благов Ю.Е.



ОПЫТ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ
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 Образовательный модуль «Больше чем идея» 
(«Обучение служением»  в контексте социального 
предпринимательства)

 Содержание: интерактивные занятия + проект для 
СП

 Форматы: 
 Открытая летняя школа ВШМ СПбГУ (с участием 

СФУ, ДонГУ, ЧГУ – 2023, 2024)
 Клиническая производственная практика в ВШМ 

СПбГУ (с 2025)
 Модуль на ТИМ «Бирюса» (2025)

• 50 студентов (ВШМ СПбГУ, СФУ, колледжи                   
Красноярского края)

• 15 проектов СП Красноярского края

© Благов Ю.Е.



ОПЫТ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ
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 Образовательный модуль «Корпоративное волонтерство» (видеокурс + 
проект для российской компании) 

© Благов Ю.Е.

2024 г.
 47 студентов ВШМ СПбГУ (факультатив) и СФУ (элемент 

обязательных курсов)
 12 проектов для семи компаний (БИОКАД, Газпром 

нефть, Металлоинвест, Мобиус Технологии, 
Норильский никель, Северсталь, Росатом) и НСКВ

2025 г. 
 39 студентов ВШМ СПбГУ (факультатив) и СФУ (элемент 

обязательных курсов)
 12 проектов для шести компаний (БИОКАД, 

Металлоинвест, Мобиус Технологии, Северсталь, JTI
Россия, Лента)

 расширенная версия видеокурса для платформы 
«Открытое образование» 



РАБОЧАЯ ГРУППА: НОВЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
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 Основы экономики устойчивого развития (под ред. С.Н.Бобылева). — М.: 
Экономический факультет МГУ имени М. В. Ломоносова, 2025 (онлайн 
учебник)

 Управление устойчивым развитием и ESG-трансформацией: учебное 
пособие (под ред. Ж.С.Беляевой). — Екатеринбург: Издательство Уральского 
университета, 2025. 

 Управление устойчивым развитием: учебник для бакалавров (под ред. 
Х.А.Константиниди). — М.: Центркаталог, 2024. 

 ESG-Рэнкинг университетов БРИКС (Экономический факультет МГУ имени М. 
В. Ломоносова совместно с российской интеллектуальной 
платформой INVENTORUS)

© Благов Ю.Е.



ТЕМАТИЧЕСКИЙ ВЫПУСК РЖМ: №2, 2026

Название выпуска: Управление организацией в контексте устойчивого развития
Срок подачи материалов: с 01.10.25 по 15.02.2026
Со-редакторы выпуска:

 Благов Юрий Евгеньевич, к.э.н., ВШМ СПбГУ
 Бобылев Сергей Николаевич, д.э.н., МГУ им. М.В. Ломоносова
 Беляева Жанна Сергеевна, к.э.н., УрФУ им. Первого Президента России 

Б. Н. Ельцина
 Иванова  Екатерина Александровна, PhD, НИУ-ВШЭ



Примерный перечень рубрик
 Устойчивое развитие как фактор организационной трансформации
 Суверенизация ESG-повестки в России
 Модели корпоративной устойчивости
 Социальные и экологические аспекты управления
 Индикаторы и оценка устойчивого развития организации

https://rjm.spbu.ru/announcement/view/48

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ВЫПУСК РЖМ: №2, 2026

https://rjm.spbu.ru/announcement/view/48


ХЕДЛАЙНЕРЫ ESG-ПРИНЦИПОВ

Ежегодная национальная премия: 26-27.02.2026 (прием заявок до 10.02.2026)
 Хедлайнер в области образовательной деятельности в сфере ESG
Номинация предназначена для вузов, бизнес-школ и образовательных программ, 
развивающих у специалистов ключевые компетенции в ESG и устойчивом развитии. 
Участвовать могут проекты, внедряющие современные подходы к обучению и 
профессиональному развитию в этой сфере. 

 Хедлайнер среди студенческих проектов в сфере ESG
Номинация предназначена для студентов, чьи проекты, реализованные в период 
обучения в вузе, способствуют достижению целей устойчивого развития и национальных 
приоритетов России. 

https://esg-media.ru/businessaward
t.me/esgheadliner

https://esg-media.ru/businessaward
https://esg-media.ru/businessaward
https://esg-media.ru/businessaward


ЦЕНТР КОРПОРАТИВНОЙ СОЦИАЛЬНОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТИ ВШМ СПБГУ



Направление «Менеджмент»: предварительные 
результаты исследования рынка магистратур России 
и опыт Высшей школы бизнеса НИУ ВШЭ

Волков Дмитрий Леонидович

Д.э.н., профессор,
первый заместитель директора
Высшая школа бизнеса НИУ ВШЭ

ФУМО по УГСН 38 «Экономика и 
управление»

Сибирский ФУ,
Красноярск, 06.11.2025



Цель исследования: 
Сформировать представление о текущем состоянии программ магистратуры по направлению «Менеджмент» и 
описать рынок 

Задачи исследования:
• Изучить характеристики приема за 2024 год по программам магистратуры в российских университетах. Метод:

описательные статистики;

• Изучить характеристики университетов, реализующих программы магистратуры и выявить устойчивые и 
интерпретируемые кластеры. Метод: иерархический кластерный анализ.

Эмпирические данные:
1. Мониторинг эффективности организаций высшего образования (далее – Мониторинг эффективности вузов или 

МЭВ) за 2024 год;

2. Сводные данные формы № ВПО-1 «Сведения об организации, осуществляющей образовательную деятельность 
по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры».

3. Собранные авторами исследования данные по приему в университеты по направлениям «Бизнес-информатика» 
и «Менеджмент» за 2024 год: сайты вузов, агрегаторов

Цель исследования и задачи исследования

2
ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ

https://monitoring.miccedu.ru/?m=vpo
https://minobrnauki.gov.ru/action/stat/highed/
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Рост общего контингента студентов магистратуры по направлению 
«Менеджмент», 2019 - 2024

6 409 5 375 4 829 5 071 5 311 5 243

16 971
16 093 15 279 16 829

22 081 24 180
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Платные места

Бюджетные места

23 380
21 468

20 108
21 900

27 392
29 423

CAGR:

• 4,71% - общий

• - 3,94% - бюджетные места

• 7,34% - платные места

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ



4

Данные по образовательным организациям высшего образования (2024)

организации высшего 
образования, в том числе: 
525 филиалов, 29 
национальных 
исследовательских 
университетов, 141 
университет-участник 
программы Приоритет-2030

из них имеют программы 
бакалавриата по 
направлению 38.03.02 
«Менеджмент» (по данным 
агрегатора Вузопедия)

из них имеют программы 
магистратуры по 
направлению 38.04.02 
«Менеджмент» (рассчитано 
авторами исследования).

По данным агрегатора 
Вузопедия, в 2024 году 
направление было 
представлено в 331 вузе.

1 234
(100 %)

584
(47,3 %)

323
(26,2 %)

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ



Структура вузов
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Статус университета
Количество 

университетов Доля

Без статуса 255 78,94%
Ведущие (1 статус и более), в том числе: 68 21,06%
Национальный исследовательский (НИУ) 30 9,28%
Участники программ «5-100» 17 5,26%
Участники программы «Приоритет-2030» 50 15,47%
Имеющий свои стандарты 42 13,00%
Опорный университет 24 7,43%
Федеральный университет 10 3,09%
Особый федеральный статус (МГУ и СПбГУ) 2 0,61%
Всего 323 100%

Организационная форма
Количество 

университетов Доля

Государственный вуз 221 68,42%
Негосударственный вуз 39 12,07%
Филиал 63 19,50%

Всего 323 100,00%

Программы

922 программы:

• 2,85 на вуз
• 31,9 студентов –

средний контингент 
программы

• 16,0 студентов –
средняя численность 
курса на программе

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ



Количество программ: региональный разрез
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Концентрация в центре и на юге: ЦФО 
лидирует с большим отрывом (более 
300 программ). ЮФО тоже силен —
около 100 программ. СЗФО не отстает 
с лидером – Санкт-Петербургом (92).

Сибирь и Дальний Восток: 
Значительные цифры в Новосибирской 
(26), Иркутской областях (15), 
Красноярском крае (12), но в 
отдаленных районах (Амурская — 3, 
Камчатский край — 5) — мало.

Поволжье: Сильные позиции у 
Татарстана (38), Самарской (27) и 
Нижегородской областей (18).

Север и Урал: Свердловская (27) и 
Челябинская (15) — лидеры, но в Коми 
(2) или Мурманской (2) — минимум.

Примечание: Московская область и Москва на 
данной карте объединены в один макрорегион, 
поэтому значение «М.О.» указано как «Нет 
данных».

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ



Стоимость обучения: региональный разрез (в тыс. рублей)
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Высокие показатели стоимости 
наблюдаются в центральных и 
северо-западных регионах (Москва, 
СПб), где сосредоточены топовые 
вузы, и спрос на образование выше. 
Это может быть связано с 
престижем, качеством программ и 
стоимостью жизни.

Низкие стоимости в южных и 
кавказских округах, возможно, из-за 
меньшей конкуренции или уровня 
жизни в соответствующем регионе.

Средние значения в промышленных 
и сибирских регионах отражают 
баланс между доступностью и 
качеством.

Примечание: Московская область и Москва 
на данной карте объединены в один 
макрорегион, поэтому значение «М.О.» 
указано как «Нет данных».

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ



Разрез организационно-правовой формы – стоимость и количество мест
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Государственные вузы доминируют в бюджетных местах, 
негосударственные - в платных, что указывает на 
коммерциализацию магистратуры по данным направлениям.

При этом доминирование государственных вузов 
обуславливает и более высокую цену, в отличие от 
негосударственных вузов, где средняя цена ниже почти на 
треть.

Организационно-правовая 
форма

Количество 
программ 

(ведущие/не 
ведущие)

Средняя
стоимост

ь

Государственные вузы 200/504 185 000

Негосударственные вузы 0/104 120 000

Филиалы 21/92 165 000

Общий итог 221/700 175 000

2762

206

553

18185

4822

2451

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Государственные вузы

Негосударственные вузы

Филиалы

Количество бюджетных  мест Количество платных мест 

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ



Заполняемость бюджетных и платных мест (2024)
Незаполненные места — это результат сочетания объективных 
и субъективных факторов. Среди таковых могут быть:

Высокий проходной балл. Если университет или конкретная 
программа устанавливает слишком высокий проходной балл, 
часть мест может остаться незаполненной из-за нехватки 
абитуриентов с нужными результатами.

Недостаточная информированность. Абитуриенты могут 
просто не знать о существовании определённых программ или 
вузов, особенно если они расположены в небольших городах 
или регионах.

Географический фактор. Вузы, находящиеся в отдалённых или 
малонаселённых регионах, могут испытывать трудности с 
набором студентов из-за нежелания абитуриентов переезжать.

Платные места. Платные места могут оставаться 
незаполненными, если стоимость обучения слишком высока для 
большинства желающих.

Плохая репутация вуза или программы. Если у университета 
или конкретной специальности плохая репутация, абитуриенты 
могут избегать поступления туда.

9

Показатель Бюджетный 
прием

Платный 
прием

Количество 
запланированных мест, 
человек (данные сайтов 
вузов)

3521 25483

Принято на 1 курс, человек 
(ВПО-1) 2449 13103

Количество занятых 
мест* 70% 51%

*Примечание: так как кол-во запланированных мест в собранном 
датасете не полностью отражает реальную ситуацию (пусть и 
достаточно точно), то данный показатель является оценкой сверху. То 
есть в реальности он, скорее всего, будет чуть меньше.
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Профили программ
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Выборка из 922 программ демонстрирует 
широкий спектр менеджмента, от 
универсальных (общий и стратегический —
44%) до узкоспециализированных (аналитика 
бизнеса — 2%). Это указывает на баланс 
между фундаментальными знаниями и 
практическими навыками, адаптированными 
к современным вызовам (цифровизация, 
глобализация, принятие решений на основе 
данных). 

Наиболее представленные профили 
(общий/стратегический и отраслевой) 
составляют более 60% выборки, что говорит о 
предпочтении программ с широким 
применением, подходящих для начинающих 
менеджеров или переквалификации.2,2%; 20
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6,8%; 63

9,1%; 84

9,8%; 90
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Структура по профилям программ
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4 кластера вузов, реализующих магистерские программы по менеджменту
Количество бюджетных мест

К
оличество платны

х м
ест

37 вузов, в т.ч. МГУ, СПбГУ, МИСиС, МГТУ, МИФИ, Новсиб.ГУ, 
РУДН, ИТМО, СПбПУ, ТГУ, УрФУ, ДвФУ, МГИМО, ФУ и др.

Ведущие университеты 
с диверсифицированным портфелем программ

4 вуза: НИУ ВШЭ, СПбГЭУ, РЭУ им. Плеханова, РАНХиГС

Ведущие университеты по направлению «Менеджмент»

30 вузов, в т.ч. Владивостокский ГУ, Нижегородск.гос.линг.ун., 
Новосиб.ГУ эк. и упр., Ростовский, Самарский, Уральский ГЭУ и др.

«Прогрессивные» региональные университеты

162 вуза

Прочие региональные вузы

Ср.число бюджетных мест 278Уд.вес магистратуры 16,4%

Ср.число платных мест 1 037Слушатели ДПО, т.чел. 38,2
Доля кластера в бюджетном 
конт-те 32%Доля доходов от образ. 70,7%
Доля кластера в платном конт-
те 18%Ср.зарплата ППС, т.р. 187,7

Ср.число бюджетных мест 28Уд.вес магистратуры 16,8%

Ср.число платных мест 118Слушатели ДПО, т.чел. 11,0
Доля кластера в бюджетном 
конт-те РФ 30%Доля доходов от образ. 58,0%
Доля кластера в платном конт-
те РФ 19%Ср.зарплата ППС, т.р. 171,2

Ср.число бюджетных мест 12Уд.вес магистратуры 9,25%

Ср.число платных мест 157Слушатели ДПО, т.чел. 1,5
Доля кластера в бюджетном 
конт-те 10%Доля доходов от образ. 86,9%
Доля кластера в платном конт-
те 20%Ср.зарплата ППС, т.р. 103,2

Ср.число бюджетных мест 6Уд.вес магистратуры 12%

Ср.число платных мест 62Слушатели ДПО, т.чел. 4,0
Доля кластера в бюджетном 
конт-те 28%Доля доходов от образ. 75,0%
Доля кластера в платном конт-
те 43%Ср.зарплата ППС, т.р. 96,1

12
ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ



Динамика приема и контингента ООП ВШБ ВШЭ
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Описательная статистика данных – менеджмент (n = 233)
Укрупненная группа показателей Переменная Разброс 

(мин/макс)
Источник 
данных

Образовательная деятельность

Удельный вес численности обучающихся по программам магистратуры в 
общей численности приведенного контингента, % 0,12 / 43,75 МЭВ

Общая численность слушателей программ ДПО, чел. 52 / 99976 МЭВ

Объем приема
Количество бюджетных мест, ед. 0 / 438 Собственные 

данные

Количество платных мест, ед. 1 / 1491 Собственные 
данные

Финансовая деятельность

Доходы ООВО из всех источников на численность приведенного контингента, 
тыс. руб. 142,58 / 1408,11 МЭВ

Доля доходов вуза от образовательной деятельности в общих доходах, % 30,53 / 99,21 МЭВ

Доля внебюджетных средств в доходах от образовательной деятельности, % 0 / 100 МЭВ

Организационно-правовые аспекты Количество бизнес-инкубаторов 0 / 5 МЭВ

Квази-контрольные переменные Средняя заработная плата ППС (без внешних совместителей и работающих по 
ГПХ), тыс. руб. 24,58 / 298,31 МЭВ

15ФУМО
Красноярск, 06.11.2025

Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 
исследования рынка магистратур России и опыт Высшей 
школы бизнеса НИУ ВШЭ



Характеристики кластеров

16

Менеджмент, среднее по кластерам Региональные вузы-
конфромисты

«Прогрессивные» 
региональные 

вузы

Ведущие университеты с 
диверсифицированным 

портфелем программ

Ведущие 
университеты по 

направлению

Количество бюджетных мест 6,17 11,97 28,30 277,50

Количество платных мест 61,57 157,40 117,54 1036,75

Удельный вес численности обучающихся по программам 
магистратуры в общей численности приведенного контингента, % 12,06 9,25 16,78 16,35

Доходы ООВО из всех источников на численность приведенного 
контингента, тыс. руб. 316,24 302,47 743,41 686,79

Общая численность слушателей программ ДПО, чел. 4021,28 1452,47 10965,49 38245,75

Доля доходов вуза от образовательной деятельности в общих доходах, 
% 74,94 85,88 58,04 70,68

Доля внебюджетных средств в доходах от образовательной 
деятельности, % 30,71 82,41 31,47 67,95

Средняя заработная плата ППС (без внешних совместителей и 
работающих по ГПХ), тыс. руб. 96,10 103,17 171,16 187,69

Количество бизнес-инкубаторов, ед. 0,41 0,20 0,62 0,50

Кол-во вузов 162,00 30,00 37,00 4,00
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Итоговая кластеризация
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Количество бюджетных мест

К
оличество платны

х м
ест

Количество вузов: 37 штук

Данные университеты по праву являются опорой для системы 
образования своих регионов и страны в целом. Широкая 
номенклатура специальностей предполагает, что менеджмент 
является лишь «одним из» направлений, которые реализуются в 
университете и не являются для них, соответственно, 
приоритетными.

Ведущие университеты с диверсифицированным портфелем 
программ

Количество вузов: 4 штуки (НИУ ВШЭ, СПбГЭУ, РЭУ им. 
Плеханова, РАНХиГС)

Данные университеты не только обладают серьезными ресурсами 
со всех точек зрения, но используют программы по направлению 
«Менеджмент» в качестве своего конкурентного преимущества. 
Они забирают бОльшую часть бюджетного и платного приема (31 
и 18% соответственно).

Ведущие университеты по направлению «Менеджмент»

Количество вузов: 30 штук

В отличие от вузов-конформистов, прогрессивные вузы развивают 
платный прием на направление менеджмент, чувствуя 
расширяющийся спрос на платный прием. Таким образом, в 
дальнейшем данные вузы планируют использовать их для 
расширения своих внебюджетных возможностей. Также эти вузы 
готовы бороться за бюджетный прием в ближайшей перспективе.

«Прогрессивные» региональные университеты

Количество вузов: 162 штуки

Данные университеты реализуют малые и средние программы по 
направлению «Менеджмент» для того, чтобы закрыть потребности 
местного рынка труда, но не более. Программы по менеджменту 
не рассматриваются как инструмент привлечения 
дополнительного финансирования, что в дальнейшем ставит под 
вопрос увеличение как платного, так и бюджетного приема по 
направлению «Менеджмент». 

Региональные вузы-конформисты
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Направление «Менеджмент»: предварительные 
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Цель исследования: 
Сформировать представление о текущем состоянии программ магистратуры по направлению «Менеджмент» и 
описать рынок 

Задачи исследования:
• Изучить характеристики приема за 2024 год по программам магистратуры в российских университетах. Метод:

описательные статистики;

• Изучить характеристики университетов, реализующих программы магистратуры и выявить устойчивые и 
интерпретируемые кластеры. Метод: иерархический кластерный анализ.

Эмпирические данные:
1. Мониторинг эффективности организаций высшего образования (далее – Мониторинг эффективности вузов или 

МЭВ) за 2024 год;

2. Сводные данные формы № ВПО-1 «Сведения об организации, осуществляющей образовательную деятельность 
по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры».

3. Собранные авторами исследования данные по приему в университеты по направлениям «Бизнес-информатика» 
и «Менеджмент» за 2024 год: сайты вузов, агрегаторов

Цель исследования и задачи исследования

2
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Рост общего контингента студентов магистратуры по направлению 
«Менеджмент», 2019 - 2024
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• 4,71% - общий

• - 3,94% - бюджетные места

• 7,34% - платные места
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Данные по образовательным организациям высшего образования (2024)

организации высшего 
образования, в том числе: 
525 филиалов, 29 
национальных 
исследовательских 
университетов, 141 
университет-участник 
программы Приоритет-2030

из них имеют программы 
бакалавриата по 
направлению 38.03.02 
«Менеджмент» (по данным 
агрегатора Вузопедия)

из них имеют программы 
магистратуры по 
направлению 38.04.02 
«Менеджмент» (рассчитано 
авторами исследования).

По данным агрегатора 
Вузопедия, в 2024 году 
направление было 
представлено в 331 вузе.

1 234
(100 %)

584
(47,3 %)

323
(26,2 %)
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Структура вузов
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Статус университета Количество 
университетов

Доля

Без статуса 255 78,94%
Ведущие (1 статус и более), в том числе: 68 21,06%
Национальный исследовательский (НИУ) 30 9,28%
Участники программ «5-100» 17 5,26%
Участники программы «Приоритет-2030» 50 15,47%
Имеющий свои стандарты 42 13,00%
Опорный университет 24 7,43%
Федеральный университет 10 3,09%
Особый федеральный статус (МГУ и СПбГУ) 2 0,61%
Всего 323 100%

Организационная форма Количество 
университетов

Доля

Государственный вуз 221 68,42%
Негосударственный вуз 39 12,07%
Филиал 63 19,50%

Всего 323 100,00%

Программы

922 программы:

• 2,85 на вуз
• 31,9 студентов –

средний контингент 
программы

• 16,0 студентов –
средняя численность 
курса на программе
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Количество программ: региональный разрез
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Концентрация в центре и на юге: ЦФО 
лидирует с большим отрывом (более 
300 программ). ЮФО тоже силен —
около 100 программ. СЗФО не отстает 
с лидером – Санкт-Петербургом (92).

Сибирь и Дальний Восток: 
Значительные цифры в Новосибирской 
(26), Иркутской областях (15), 
Красноярском крае (12), но в 
отдаленных районах (Амурская — 3, 
Камчатский край — 5) — мало.

Поволжье: Сильные позиции у 
Татарстана (38), Самарской (27) и 
Нижегородской областей (18).

Север и Урал: Свердловская (27) и 
Челябинская (15) — лидеры, но в Коми 
(2) или Мурманской (2) — минимум.

Примечание: Московская область и Москва на 
данной карте объединены в один макрорегион, 
поэтому значение «М.О.» указано как «Нет 
данных».

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025 Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 

исследования рынка магистратур России



Стоимость обучения: региональный разрез (в тыс. рублей)
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Высокие показатели стоимости 
наблюдаются в центральных и 
северо-западных регионах (Москва, 
СПб), где сосредоточены топовые 
вузы, и спрос на образование выше. 
Это может быть связано с 
престижем, качеством программ и 
стоимостью жизни.

Низкие стоимости в южных и 
кавказских округах, возможно, из-за 
меньшей конкуренции или уровня 
жизни в соответствующем регионе.

Средние значения в промышленных 
и сибирских регионах отражают 
баланс между доступностью и 
качеством.

Примечание: Московская область и Москва 
на данной карте объединены в один 
макрорегион, поэтому значение «М.О.» 
указано как «Нет данных».

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025 Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 

исследования рынка магистратур России



Разрез организационно-правовой формы – стоимость и количество мест
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Государственные вузы доминируют в бюджетных местах, 
негосударственные - в платных, что указывает на 
коммерциализацию магистратуры по данным направлениям.

При этом доминирование государственных вузов 
обуславливает и более высокую цену, в отличие от 
негосударственных вузов, где средняя цена ниже почти на 
треть.

Организационно-правовая 
форма

Количество 
программ 

(ведущие/не 
ведущие)

Средняя
стоимост

ь

Государственные вузы 200/504 185 000

Негосударственные вузы 0/104 120 000

Филиалы 21/92 165 000

Общий итог 221/700 175 000

2762

206

553

18185

4822

2451

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Государственные вузы

Негосударственные вузы

Филиалы

Количество бюджетных  мест Количество платных мест 

ФУМО
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Заполняемость бюджетных и платных мест (2024)
Незаполненные места — это результат сочетания объективных 
и субъективных факторов. Среди таковых могут быть:

Высокий проходной балл. Если университет или конкретная 
программа устанавливает слишком высокий проходной балл, 
часть мест может остаться незаполненной из-за нехватки 
абитуриентов с нужными результатами.

Недостаточная информированность. Абитуриенты могут 
просто не знать о существовании определённых программ или 
вузов, особенно если они расположены в небольших городах 
или регионах.

Географический фактор. Вузы, находящиеся в отдалённых или 
малонаселённых регионах, могут испытывать трудности с 
набором студентов из-за нежелания абитуриентов переезжать.

Платные места. Платные места могут оставаться 
незаполненными, если стоимость обучения слишком высока для 
большинства желающих.

Плохая репутация вуза или программы. Если у университета 
или конкретной специальности плохая репутация, абитуриенты 
могут избегать поступления туда.

9

Показатель Бюджетный 
прием

Платный 
прием

Количество 
запланированных мест, 
человек (данные сайтов 
вузов)

3521 25483

Принято на 1 курс, человек 
(ВПО-1) 2449 13103

Количество занятых 
мест* 70% 51%

*Примечание: так как кол-во запланированных мест в собранном 
датасете не полностью отражает реальную ситуацию (пусть и 
достаточно точно), то данный показатель является оценкой сверху. То 
есть в реальности он, скорее всего, будет чуть меньше.

ФУМО
Красноярск, 06.11.2025 Направление «Менеджмент»: предварительные результаты 

исследования рынка магистратур России



Профили программ
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Выборка из 922 программ демонстрирует 
широкий спектр менеджмента, от 
универсальных (общий и стратегический —
44%) до узкоспециализированных (аналитика 
бизнеса — 2%). Это указывает на баланс 
между фундаментальными знаниями и 
практическими навыками, адаптированными 
к современным вызовам (цифровизация, 
глобализация, принятие решений на основе 
данных). 

Наиболее представленные профили 
(общий/стратегический и отраслевой) 
составляют более 60% выборки, что говорит о 
предпочтении программ с широким 
применением, подходящих для начинающих 
менеджеров или переквалификации.2,2%; 20

4,4%; 41

4,6%; 42

6,8%; 63

9,1%; 84

9,8%; 90

19,0%; 175

44,1%; 407

0 100 200 300 400 500

Аналитика бизнеса

Операции, процессы, логистика, цепи 
поставок

Управление человеческими ресурсами

Финансовый менеджмент

Маркетинг

Управление проектами

Отраслевой менеджмент

Общий и стратегический менеджмент
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Структура по профилям программ
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2,2%

4,4%

4,6%

6,8%

9,1%

9,8%

19,0%

44,1%

4,0%

4,6%

2,9%

8,6%

10,3%

10,9%

24,6%

34,3%

1,7%

4,4%

5,0%

6,4%

8,8%

9,5%

17,7%

46,5%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0% 50,0%

Аналитика бизнеса

Операции, процессы, логистика, цепи поставок

Управление человеческими ресурсами

Финансовый менеджмент

Маркетинг

Управление проектами

Отраслевой менеджмент

Общий и стратегический менеджмент

Не Приоритет 2030 Приоритет 2030 Всего
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4 кластера вузов, реализующих магистерские программы по менеджменту
Количество бюджетных мест

К
оличество платны

х м
ест

37 вузов, в т.ч. МГУ, СПбГУ, МИСиС, МГТУ, МИФИ, Новсиб.ГУ, 
РУДН, ИТМО, СПбПУ, ТГУ, УрФУ, ДвФУ, МГИМО, ФУ и др.

Ведущие университеты 
с диверсифицированным портфелем программ

4 вуза: НИУ ВШЭ, СПбГЭУ, РЭУ им. Плеханова, РАНХиГС

Ведущие университеты по направлению «Менеджмент»

30 вузов, в т.ч. Владивостокский ГУ, Нижегородск.гос.линг.ун., 
Новосиб.ГУ эк. и упр., Ростовский, Самарский, Уральский ГЭУ и др.

«Прогрессивные» региональные университеты

162 вуза

Прочие региональные вузы

Ср.число бюджетных мест 278Уд.вес магистратуры 16,4%

Ср.число платных мест 1 037Слушатели ДПО, т.чел. 38,2
Доля кластера в бюджетном 
конт-те 32%Доля доходов от образ. 70,7%
Доля кластера в платном конт-
те 18%Ср.зарплата ППС, т.р. 187,7

Ср.число бюджетных мест 28Уд.вес магистратуры 16,8%

Ср.число платных мест 118Слушатели ДПО, т.чел. 11,0
Доля кластера в бюджетном 
конт-те РФ 30%Доля доходов от образ. 58,0%
Доля кластера в платном конт-
те РФ 19%Ср.зарплата ППС, т.р. 171,2

Ср.число бюджетных мест 12Уд.вес магистратуры 9,25%

Ср.число платных мест 157Слушатели ДПО, т.чел. 1,5
Доля кластера в бюджетном 
конт-те 10%Доля доходов от образ. 86,9%
Доля кластера в платном конт-
те 20%Ср.зарплата ППС, т.р. 103,2

Ср.число бюджетных мест 6Уд.вес магистратуры 12%

Ср.число платных мест 62Слушатели ДПО, т.чел. 4,0
Доля кластера в бюджетном 
конт-те 28%Доля доходов от образ. 75,0%
Доля кластера в платном конт-
те 43%Ср.зарплата ППС, т.р. 96,1
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НАЗВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

Зараменских Е.П.,

Руководитель департамента бизнес-информатики

Высшая школа бизнеса, НИУ ВШЭ

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ МАГИСТРАТУР 

РОССИИ ПО БИЗНЕС-ИНФОРМАТИКЕ

Москва

2025

ФУМО по УГСН 38 «Экономика и 

управление»

Сибирский ФУ,

Красноярск, 06.11.2025
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Код Наименование профессионального стандарта
Указан во ФГОС 

38.04.05

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии

06.012 Менеджер продуктов в области информационных технологий Да

06.013 Специалист по информационным ресурсам Да

06.014 Менеджер по информационным технологиям Да

06.015 Специалист по информационным системам Да

06.016 Руководитель проектов в области информационных технологий Да

06.022 Системный аналитик Да

06.029 Менеджер по продажам информационно-коммуникационных систем Да

06.031 Специалист по автоматизации информационно-аналитической деятельности Нет

06.042 Специалист по большим данным Нет

07 Административно-управленческая и офисная деятельность

07.007 Специалист по процессному управлению Нет

08 Финансы и экономика

08.001 Специалист по платежным системам Да

08.037 Бизнес-аналитик Нет

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ, СООТВЕТСТВУЮЩИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ ПРОГРАММ 38.04.05

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025
Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике
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ДАННЫЕ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (2024)

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025

1 234
(100%)

68
(5%)

169
(14%)

организации высшего 

образования, в том числе:

 525 филиалов, 29 

национальных 

исследовательских 

университетов

 141 университет-участник 

программы Приоритет-2030

из них имеют бакалаврские 

программы по направлению 

38.03.05 «Бизнес-информатика» 

(по данным агрегатора Вузопедия)

из них имеют магистерские 

программы по направлению 

38.04.05 «Бизнес-информатика» 

(рассчитано авторами 

исследования)

По данным агрегатора Вузопедия, 

в 2024 году направление было 

представлено в 70 ВУЗах

Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике
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СТРУКТУРА ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ В 2025 ГОДУ

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025

40+ городов, в которых реализуются программы 

38.04.05 «Бизнес-информатика»

Статус университета
Количество 

университетов
Доля

Без статуса 48 71%

Ведущие (1 статус и более), в том числе:

Национальный 

исследовательский 

(НИУ)

14 21%

Участники программ «5-

100»
14 21%

Участники программы 

«Приоритет-2030»
19 28%

Имеющий свои 

стандарты
19 28%

Опорный университет 1 1%

Федеральный 

университет
1 1%

Организационная 

форма

Количество 

университетов
Доля

Государственный 51 75%

Негосударственный 4 6%

Филиал 13 19%

26
университетов расположены в Центральном 

федеральном округе, который является лидером 

по их концентрации

11
регионов имеют на своей территории 2 и более 

университетов, реализующих программы 38.04.05 

«Бизнес-информатика»

Рассчитано авторами исследования

Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике
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Профиль Примеры образовательных программ Доля

Цифровая 

трансформация и 

цифровой бизнес

 Технологии и стратегии бизнес-

трансформации

 Цифровой бизнес

 Управление информационными 

технологиями в цифровой экономике

 Управление цифровой трансформацией

 Бизнес-информатика в умных городах

 Руководитель цифровой трансформации

42%

Бизнес-аналитика 

и Big Data

 Бизнес-аналитика и системы больших 

данных

 Управление на основе данных

 Информационная бизнес-аналитика

 Управление бизнес-анализом

26%

Профиль Примеры образовательных программ Доля

Управление 

информационными 

системами

 Управление цифровым продуктом

 Проектирование и внедрение 

информационных систем

 Цифровое предприятие и управление 

информационными системами

 Цифровые технологии бизнес-

администрирования

25%

Искусственный 

интеллект и 

машинное 

обучение

 Искусственный интеллект и цифровая 

трансформация

 Искусственный интеллект и инжиниринг 

данных в бизнесе

 Прикладное машинное обучение в 

управлении бизнесом

7%

ТИПИЧНЫЕ ПРОФИЛИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ МАГИСТРАТУРЫ БИЗНЕС-ИНФОРМАТИКИ

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025
Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике
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КОЛИЧЕСТВО ПРОГРАММ 38.04.05 «БИЗНЕС-ИНФОРМАТИКА» В 2025 ГОДУ

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025

Цифровая 

трансформация 

и цифровой 

бизнес

Бизнес-

аналитика и 

Big Data

Управление 

информационны

ми системами

Применение ИИ 

в бизнесе

технический 13,64% 4,55% 12,73% 1,82% 33%

классический 12,73% 8,18% 5,45% 3,64% 30%

социально-

экономический
10,00% 8,18% 3,64% 1,82% 24%

аграрный 1,82% 3,64% 5%

педагогический 0,91% 1,82% 2,73% 5%

гуманитарный 2,73% 3%

42% 26% 25% 7%

110 образовательных программ 

38.04.05 «Бизнес-информатика»

Профиль программы

П
р

о
ф

и
л

ь
 В

У
З

а Наиболее распространенный 

паттерн – технический 

университет, реализующий 

программу с профилем «Цифровая 

трансформация и цифровой 

бизнес»

Рассчитано авторами исследования

Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике
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МЕСТА НА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММАХ 38.04.05 «БИЗНЕС-ИНФОРМАТИКА» ПО ПРОФИЛЯМ ПРОГРАММ

Программы по профилю «Цифровая трансформация и цифровой 

бизнес» имеет наибольшее количество бюджетных и платных мест

9%

6% 5%

1%

34%

27%

16%

3%

Цифровая трансформация и 
цифровой бизнес

Управление информационными 
системами

Бизнес-аналитика и Big Data Применение ИИ в бизнесе

Распределение мест по профилям программ

Бюджет

Платно

3500
мест было доступно абитуриентам 

программ 38.04.05 «Бизнес-

информатика» в 2025 году

Рассчитано авторами исследования

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025
Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике
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СТОИМОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ПО ПРОФИЛЯМ ПРОГРАММЫ

Самая высокая стоимость наблюдается на программах Цифровая 

трансформация и цифровой бизнес, что обуславливается спросом на 

выпускников

Рассчитано авторами исследования

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025
Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике

203
Средняя стоимость года обучения на 

программах 38.04.05 «Бизнес-

информатика» в 2025 году
тыс. руб.

191 266 202 577 214 911 240 900

800 000

650 000 650 000

400 000

Цифровая трансформация и 
цифровой бизнес

Бизнес-аналитика и Big Data Управление информационными 
системами

Применение ИИ в бизнесе

Стоимость по профилю программы

Средняя стоимость Максимальная стоимость
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ПОТРЕБНОСТИ В ИТ-СПЕЦИАЛИСТАХ В КОМПАНИЯХ

Область Профессия

Разработка  Архитектор ПО

 ERP-специалист

 1С-разработчик

 Архитектор 1С

 Специалист по интеграции

Тестирование  Аналитик по обеспечению качества

 Менеджер по обеспечению качества

Аналитика  Системный аналитик

 Бизнес-аналитик

 Аналитик по данным

 Продуктовый аналитик

 BI-разработчик

 Аналитик 1С

 Data Scientist

Топ-менеджмент  Технический директор

 Директор по ИТ

Искусственный 

интеллект

 Data Scientist

 ML-разработчик

 Промпт-инженер

Менеджмент  Менеджер проекта

 Менеджер продукта

 Scrum-мастер

На основе классификатора Хабр Карьеры; представлены области и 

профессии, релевантные для выпускника программы 38.04.05 «Бизнес-

информатика»

Код Вид деятельности в области ИТ (фрагмент)

1.01 Проектирование, обследование, разработка, адаптация, модификация, модернизация, 

установка, интеграция, настройка, конфигурирование, внедрение, сопровождение, 

тестирование, эксплуатация и администрирование программ для ЭВМ

1.04 Проектирование и иная деятельность, а также оказание услуг в отношении 

информационных систем

1.06 Проектирование и иная деятельность, а также оказание услуг в отношении 

информационно-телекоммуникационной инфраструктуры

2.01 Реализация программ для ЭВМ, баз данных, средств защиты информации, в том числе 

путем предоставления прав, предоставления удаленного доступа, предоставление 

удаленных вычислительных мощностей

3.01 Деятельность по созданию баз данных и информационных ресурсов (включая 

разработку концепций, структуры, состава баз данных), формированию и ведению баз 

данных, вводу данных, администрированию баз данных, поиску данных, их отбору и 

сортировке по запросам, предоставлению отобранных данных пользователям

4.01 Комплексное обслуживание ИТ-инфраструктуры, ограничения удаленного доступа 

заказчика к ИТ-инфраструктуре

8.01 Оказание услуг по оценке потребностей, сбору технических требований, подготовке и 

реализации проектов автоматизации и (или) цифровизации процессов и производств, 

иных процессов цифровой трансформации

10.01 Деятельность по созданию, обучению и поддержке функционирования нейросетей, а 

также оказание услуг по автоматическому распознаванию изображений, видеопотока, 

текстов, речи или иных звуков.

На основе приказа Минцифры РФ от от 11.05.2023 N 449 "Об 

утверждении перечня видов деятельности в области информационных 

технологий"

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025
Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике

https://career.habr.com/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202308150009?index=1
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КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И НАВЫКИ ВЫПУСКНИКА МАГИСТРАТУРЫ ПО БИЗНЕС-ИНФОРМАТИКЕ: ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ

На основе Global Competency Model for Graduate Degree Programs in Information Systems (MSIS-2016)

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025
Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике

Компетенция Выпускник должен уметь (некоторые пункты):

Архитектура предприятия  Проектировать архитектуру предприятия и выявлять потребности в изменениях

 Развертывать и поддерживать АП

 Обеспечивать непрерывность архитектурного процесса

Инновации, организационные 

изменения и 

предпринимательство

 Разрабатывать инновационные модели деятельности, основанные на новых вариантах использования существующих или 

разрабатываемых технологий

 Разрабатывать стратегию использования новых и развивающихся технологий

 Оценивать преимущества новых разработок, последствия их внедрения 

Управление и эксплуатация ИС  Проектировать информационные системы и управлять эффективностью ИС предприятия.

 Определять принципы управления проектами ИС и обеспечивать их применение в организации

 Управлять использованием информационных систем

 Управлять информационными ресурсами предприятия

Стратегическое управление 

информационными системами

 Управлять финансовыми ресурсами, предназначенными для развития, поддержки и эксплуатации информационных систем.

 Создавать и управлять механизмами мониторинга, с помощью которых организация оценивает, направляет и контролирует развитие 

информационных систем.

ИТ-инфраструктура  Проектировать интегрированные сети связи организации

 Определять требования к крупномасштабным сетевым решениям

 Управлять использованием внутренних аппаратных ресурсов и внешних сервисных решений

 Вести переговоры и обеспечивать соблюдение контрактов с поставщиками услуг ИТ-инфраструктуры

Разработка и внедрение 

информационных систем

 Анализировать, проектировать, разрабатывать и внедрять ИТ-решения, удовлетворяющие потребностям пользователей

 Определять требования к ИТ-артефактам

https://aisel.aisnet.org/cais/vol40/iss1/18/
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ В СФЕРЕ БИЗНЕС-ИНФОРМАТИКИ ОПРЕДЕЛЯЮТ SOFT SKILLS, НЕОБХОДИМЫЕ ВЫПУСКНИКУ

Soft Skills в документах…

Ключевые компетенции цифровой экономики от 

Минцифры РФ

A Guide to the Business Analysis Body of 

Knowledge (IIBA) 

ФГОС по магистратуре 38.04.05 «Бизнес-

информатика»

Коммуникация и кооперация в цифровой среде 

(взаимодействие с использованием цифровых 

инструментов).

Саморазвитие в условиях неопределенности 

(постановка и достижение образовательных целей 

самому себе).

Креативное мышление (генерация новых идей и 

абстрагирование от стандартных моделей).

Управление информацией и данными (поиск источников 

данных, анализ, передача, обработка информации).

Критическое мышление в цифровой среде (оценка 

достоверности информации и построение логических 

умозаключений на ее основе).

Аналитическое мышление и решение 

проблем (принятие решений, обучение, 

концептуальное мышление, визуальное 

мышление и т.д.) .

Поведенческие характеристики (этика, тайм-

менеджмент, адаптируемость, надежность и 

т.д.).

Коммуникативные навыки (письменная 

коммуникация, слушание и т.д.).

Навыки взаимодействия (фасилитация, 

ведение переговоров, командная работа и 

т.д.).

Системное и критическое мышление.

Разработка и реализация проектов.

Командная работа и лидерство.

Коммуникация.

Межкультурное взаимодействие.

Самоорганизация и саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение).

Безопасность жизнедеятельности.

Экономическая культура, в том числе финансовая 

грамотность.

Гражданская позиция.

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025
Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике
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ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «КАДРЫ ДЛЯ ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ»

ФУМО

Красноярск, 06.11.2025
Результаты исследования магистратур России по бизнес-информатике
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